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Reemprendimiento
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento (SIR) es
un servicio público, autónomo y que se relaciona con la
Presidenta de la República a través del Ministerio de Economía,
que tiene, entre otras labores, dos objetivos principales:
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1) Fiscalizar, regular y
sancionar

2) Facilitar de acuerdos de
renegociación



¿QUÉ HEMOS HECHO ESTE ÚLTIMO AÑO?

1) Continuación fiscalizaciones a quiebras

2)Nuevos procedimientos concursales

3)Actividad comunicacional

4)Cambio institucional interno
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FISCALIZACIÓN DE ENAJENACIONES E INCAUTACIONES
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NUEVOS PROCEDIMIENTOS CONCURSALES: 
RENEGOCIACIÓN

1.700 Audiencias

Culminaron 
con acuerdo99,5% 
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III región - 28

IV región - 20

V región - 42

VI región - 32
VII región - 37

IX región - 19

XI región - 5

X región - 17

I región – 43 
XV región – 22

II región – 31

RM- 575

VIII región - 15

XIV región - 5

XII región - 3

894 Solicitudes acogidas 
a tramitación



NUEVOS PROCEDIMIENTOS CONCURSALES: 
REORGANIZACIÓN Y LIQUIDACIONES 
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• 22 con acuerdo 
aprobado

• 100 días de tramitación 
promedio

Reorganización

• 26 terminadas
• 193 días de tramitación 

promedio

Liquidación de 
activos de 
empresas

• 15 terminadas
• 222 días de tramitación 

promedio

Liquidación de 
bienes de 
personas



ACTIVIDAD COMUNICACIONAL

• Charlas de difusión sobre nuevos
procedimientos concursales dirigidas
a funcionarios de diversas
reparticiones del nivel central, entes
descentralizados y municipios.

• La SIR ha tenido una importante
presencia en los medios de
comunicación dentro del ámbito de
su competencia, de conformidad al
perfil eminentemente técnico
fiscalizador que le impone la ley.
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ATENCIÓN A CIUDADANOS
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Arica y 
Parinacota

1.167

Tarapacá

1.195

Antofagasta

1.022

Atacama

535

Coquimbo

631

Valparaíso

1.225

RM

16.272

O´Higgins

841

Maule

609

Biobío

1.342

Araucanía

799

Los Ríos

390

Los Lagos

758

Aysén

278

Magallanes

522

Presenter
Presentation Notes
Total atenciones 2015: 27.586 (73% presenciales, 27% telefónicas) 



CAMBIO INSTITUCIONAL INTERNO
1) Modernización

• de acuerdo a instructivo presidencial de buenas prácticas laborales

2) + dotación y + capacitación

1) Cambios y adaptaciones organizacionales para hacer frente a nuevos
desafíos

• Nueva institucionalidad para la ciudadanía
• Regionalización del Servicio
• Reorganización de personas
• Nueva vinculación administrativa e impacto regional
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Consejo de Sociedad Civil:
• Constitución 20/04/2015
• 5 sesiones

Consultas Ciudadanas :
• 2 consultas ciudadanas (instructivos y oficios circulares;

consulta virtual a usuarios/as 2015

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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En 2016 continuaremos sometiendo a su 
consideración importantes decisiones 
administrativas, tales como la dictación 
de nuevos instructivos.



DESAFÍOS 2016: EJES ESTRATÉGICOS

1)Fortalecimiento de la Presencia Regional

2)Privilegiar la labor fiscalizadora 

3)Acercar derechos de la Ley 20.720 
a los ciudadanos
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DESAFÍOS 2016
1) FORTALECIMIENTO DE LA PRESENCIA REGIONAL

• Instalación de nuevos funcionarios
en regiones

• Mejora de infraestructura

• Mayor cantidad de actividades en
regiones de difusión

• Más capacitación de los
coordinadores

• Descentralización de la fiscalización



• Reorganización de RRHH en Departamento
de Fiscalización.

• cambio cultural en materia de fiscalización.

• Capacitación a Coordinadores Regionales.

• Colaboración con otros organismos en estas
materias

• Dictación de distintos instructivos para los
entes fiscalizadores (Ej. Martilleros
Concursales, Veedores, etc )

• plan de presentación de cuentas definitivas
para el cierre de las quiebras vigentes

DESAFÍOS 2016
2) PRIVILEGIAR LA LABOR FISCALIZADORA



3) ACERCAR DERECHOS DE LA LEY 20.720 A LOS CIUDADANOS

• Más difusión en terreno
dirigida a los ciudadanos

• Focalización en Adulto Mayor
(SENAMA), Jóvenes (INJUV) y
PYMES

• Crear consciencia de los
derechos que otorga la ley:
deudor como sujeto de
derechos

DESAFÍOS 2016



DIFUSIÓN FOCALIZADA A PROFESIONALES DEL ÁREA
• Plan de capacitación a miembros del Poder Judicial e intervinientes en el proceso

ALIANZAS ESTRATEGICAS
• Mejorar presencia regional
• Fortalecer la atención integral a los usuarios
• Promover la difusión de los derechos
• Aportar a la formación de estudiantes de Instituciones que colaboran con la SIR

DESAFÍOS 2016



Acercar Derechos de la Ley 20.720 a los ciudadanos
DESAFÍOS 2016






Muchas gracias
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