
 

 
 

 
 
 

 
 

SEGUNDA SESIÓN COMITÉ DE INTEGRIDAD 
 
A 31 de julio de 2024, siendo las 16:00 horas y a través de medios electrónicos 

por medio de la plataforma teams, de conformidad a la Resolución Exenta N.° 
2742 de 07.03.2019 y a la última actualización de integrantes se realizó por 

Resolución Exenta N.° 6099 de 11.10.2022, que actualizó los integrantes se 
realizó por se cita a la Segunda sesión del Comité de Integridad de la 
Superintendencia.  

 
Los temas principales de la convocatoria son: 

 
I. Reporte de actividades del trimestre abril - julio 2024. 

 
Se han desarrollado las siguientes actividades: 
 

1. Reporte al Superintendencia del Sistema de Integridad. 
 

Con fecha 25 de julio de 2024, se remitió al Superintendente un reporte de 
actividades relacionadas con la Estrategia Nacional de Integridad Pública, según 
detalle adjunto. 

 
2. Capacitaciones en curso. 

 
A la fecha se han realizado o están en curso, las siguientes actividades que se 
relacionan con el Sistema de Integridad y que fueron incorporadas en el Plan 

Anual de Capacitación: 
 

(i) Curso de Delitos Económicos: Se impartió, cursándolo 2 
funcionarios del Departamento Jurídico y 2 del Departamento de 
Fiscalización 

(ii) Curso de Compliance: en etapa de contratación 
(iii) Curso de UAF (Sistema Preventivo): Pendiente de desarrollo Miguel 

Vargas. Lo aprobaron Felipe García y José Guevara. 
 

 

3. Seguimiento Auditoría sistema de integridad y sistema de prevención. 
 

Se aprobó la actualización del Código de Ética, aprobado por Resolución Exenta 
N° 8169 de 13.06.2024, estando para la firma del Superintendente el Manual de 
Probidad. 



 

 
    

II. Actividades programadas  
 

1. Actividades de capacitación 2024. 

 
El 17 de julio de 2024, se publicó el calendario de capacitaciones del Centro de 

Estudios de Administración del Estado, difundiéndose los siguientes cursos: 
 
1. PROGRAMA ANTICORRUPCIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO 

- Curso Inducción General a la Administración del Estado 
- Curso Procedimientos Disciplinarios  

- Curso Ética, Transparencia y Lobby 
- Curso Integridad Pública para la Lucha contra la Corrupción 
- Curso Concientización de Lavado de Activos 

 
2. CURSOS DISPONIBLE EN LA ACADEMIA CEA 

- Integridad Pública para la Lucha contra la Corrupción 
- Ética, Transparencia y Lobby. 

- Introducción al Estatuto Administrativo: El Servicio Público y la Carrera 
Funcionaria 
- Derecho y Procedimientos Administrativos 

 
Se realizará una propuesta de funcionarios por área y tipo de capacitación, 

proponiéndose a las jefaturas respectivas previa inscripción con la colaboración 
de las referidas jefaturas y la Unidad de Capacitación, priorizando funcionarios 
nuevos y aquellos que no han tenido capacitaciones en las materias y aquellos 

con bajos resultados en la inducción. 
 

2. Oficio N.°00558-2024 del Servicio Civil y de la Secretaria Ejecutiva 
Comisión Asesora Presidencial para la Integridad Pública y 
Transparencia. 

 
Conforme al oficio se deben realizarán las siguientes actividades de 

fortalecimiento de los sistemas de integridad, en el contexto de la Medida N° 6 
de la Estrategia Nacional de Integridad Pública: 
 

1. Lanzamiento de la sección de la página web de la Dirección Nacional 
del Servicio Civil para el desarrollo de la integridad pública. 

A objeto de seguir profundizando el trabajo realizado en torno a los sistemas de 
integridad y códigos de ética, se informa que el Servicio Civil ha actualizado y 
fortalecido una sección específica sobre esta materia en su página web, la cual 

busca facilitar información a la ciudadanía. A la vez, se ha incorporado en esta 
sección información relevante a efecto de propiciar la reflexión, formación y 

articulación de las trabajador/as públicos/as en este ámbito, incluyendo un 
espacio de consulta para los directivos públicos. 
 

https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=491
https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=485
https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=447
https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=465
https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=465
https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/course/view.php?id=514


2. Nueva herramienta de gestión con información de integridad 

desagregada por institución pública a nivel central del Estado 
Herramienta de gestión en donde se podrá encontrar la información relativa a 

los progresos en materias de integridad institucional de cada uno de los servicios 
públicos. Este “Looker Studio” permitirá acceder a información estadística sobre 
el avance del código de ética, sistema de integridad, difusión, capacitación, 

estructura de integridad y canal de denuncias. 
 

Durante el mes de julio, el Servicio Civil enviará un correo a cada de los 
directivos/as responsables de instituciones públicas, que contendrá un link para 
acceder de manera automática al instrumento. Los datos generales del avance 

de estas materias por institución, estarán en la página del Servicio Civil, el 
segundo semestre del año en curso. 

 
3. Seguimiento de la implementación de sistemas de integridad y 
códigos de ética al 2024  

En concordancia con lo anterior, también se pone a disposición de los servicios. 
a) Formulario para seguimiento de la implementación en materia de 

integridad año 2024  
La Dirección Nacional del Servicio Civil informa que se encuentra disponible el 

“Formulario para seguimiento de la implementación en materia de integridad 
año 2024”, a través del cual se solicita a las instituciones que reporten y 
actualicen los avances en materias de integridad de los órganos de la 

administración central del Estado. Este formulario estará disponible desde la 
emisión de este oficio hasta el lunes 30 de septiembre del presente año y se 

solicita, sea completado en tiempo y forma. 
Posterior al periodo de actualización, se publicará este año, los datos generales 
de cada institución, en la página web de la Dirección Nacional del Servicio Civil. 

 
Se informa también que cada coordinador/a de integridad podrá acceder a la 

plataforma (link de la plataforma: 
https://reportabilidadgp.serviciocivil.cl/login.xhtml ) 
 

b) Nueva aplicación de encuesta de conocimiento en integridad para 
funcionarios/as público/as. 

A partir de la fecha de envío de este oficio y hasta el 30 de septiembre del 
presente año, estará disponible una nueva versión de la “Encuesta de 
conocimiento en integridad para funcionarios/as públicos/as”. 

Se solicita aplicar esta encuesta dentro de la organización, acompañada de una 
estrategia de difusión que permita obtener la apreciación de la mayor cantidad 

de funcionarios/as, en coordinación con las jefaturas intermedias.  
 
Link de la encuesta: https://forms.gle/Dz9bDsVKMQwVLM3q8 

 
3. Actividades de difusión y capacitaciones internas pendientes:  

 
- Realizar una actividad de lanzamiento con los funcionarios, destacado los 
principales aspectos del código, en particular, canales de consulta, denuncia e 



inhabilidades e incompatibilidades, poniendo en foco principalmente en estas 

últimas (agosto de 2024)  

- Difusión mediante correo electrónico del video preparado el año pasado con 
contenidos del código y su alojamiento en intranet (agosto de 2024) 

- Realizar una nota didáctica aterrizando los contenidos y los objetivos del Código 

(agosto 2024) 

- Capsulas de difusión por correo electrónico y en espacios de la superir, 
enfocadas especialmente en obligaciones y derechos de los funcionarios en 

relación al cargo público y causales de inhabilidades, incompatibilidades, 
conflictos de interés y abstención (agosto, septiembre, octubre y noviembre de 
2024) 

- Probidad e integridad (septiembre de 2024) 
 
- Sistema de Prevención de Lavado de Activos, financiamiento del terrorismo y 

delitos funcionarios (octubre de 2024) 
 

- Estatuto Administrativo (noviembre de 2024) 
 

4. Participación institucional en UNCAC (Alianza anticorrupción - United 
Nations Convention against Corruption) 

 
La Alianza Anticorrupción de la Convención de las Naciones Unidas contra la 
Corrupción (UNCAC) es un grupo de trabajo creado en mayo de 2012, que reúne 

a representantes de instituciones públicas, privadas, de la Academia, 
organizaciones de la sociedad civil y organismos multilaterales. 

Su finalidad es impulsar la implementación y difusión de la mencionada 
Convención, junto con diseñar acciones y estrategias para dar cumplimiento en 

Chile a los principios en ella contenidos; además de fortalecer el combate contra 
la corrupción y fomentar la transparencia 
 

Mensualmente participan 2 funcionarios en sus comités 
 

Primera participación fue en junio de 2024 
 
Última reunión realizada el 23-07.2024 

Próxima reunión 31.07.2024. 

 
 

LISTA DE ASISTENCIA 
 
 
 



 

CARGO NOMBRE  

Coordinador de Integridad 

 

 

Cristián Valdés  

Solorza 

 

 

Jefe/a del Subdepartamento de 

Fiscalización de Incautaciones y 

Enajenaciones 

 

Carolina Baquedano 

Pino 

 

 

Jefa del Subdepartamento de 

Recursos Financieros 

 

 

Jaime Pino Baquedano 

 

 

Encargada Sistema de LA/DF/FT 

 

 

Paula Osorio Romero 

 

 

 

 


